Arkusz Informacyjny do indywidualnej oceny kandydata na cztonka Rady
Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Racigzu

WIEDZA, UMIEJETNOSCI, DOSWIADCZENIE
KANDYDATA NA CZEL.ONKA RADY NADZORCZE]

NIE UWAGI

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ w zakresie

dzialalnosci Banku i ryzyk z nia zwiazanych?

Czy rozumie Pan/Pani zadania i obowiazki,
ktére wiaza si¢ z pelnieniem funkcji w RN

Czy posiada Pan/Pani doswiadczenie w pracy
w Banku ?

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ lub
doswiadczenie w zakr planowania
strategicznego, rozumienia strategii
dzialalnosci lub biznesplanu instytucji oraz ich
realizacji ?

Czy posiada Pani/ Pan wiedze¢ lub co najmniej
podstawowe  umiejetno$ci  w  zakresie

rachunkowo§ci?

Czy posiada Pani/ Pan wiedz¢ lub
umiejetnosci  w  zakresie  interpretacji
informacji finansowych banku, identyfikacji
kluczowych kwestii w oparciu o te informacje

oraz odpowiednich kontroli 1 srodkow?
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Laczny staz  pracy na  stanowiskach
kierowniczych

- w instytucjach finansowych

- innych instytucjach

Opis

Poziom wiedzy uzyskanej na poprzednim
stanowisku  zwiazany z  zarzadzaniem,
dziatalnoscia bankows, rynkami finansowymi

Profil wyksztatcenia:
(Nalezy zaznaczy¢ znakiem ,,X”):

Dos$wiadczenie z ostatnich 5 lat, z miejsc
zatrudnienia lub wykonywania dzialalnosci
gospodarczej, w tym rolniczej - opis.

Ekonomiczne

Rolnicze

Techniczne

Prawnicze

Inne (jakie?)

Odbyte w ostatnich 5 latach szkolenia
z zakresu:

prawa finansowego

prawa bankowego
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prawa gospodarczego

Zarzadzania

Inne

Okres petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej
lub Zarzadzie w instytucjach finansowych
(Banki, ubezpieczyciele, systemy ochrony,
instytucje leasingowe, firmy $wiadczace ustugi
platnicze) wskazac okresy/kadencie.

Okres  pelnienia  funkcji w  organach
organizacji spolecznych, gospodarczych i
samorzadowych w ostatnich co najmniej 5
latach - wskaza¢ okresy/kadencje.

REPUTACJA, UCZCIWOSC, ETYCZNOSC

Czy wobec Pani/Pana toczy si¢
postepowanie:

Tak NIE

a) Administracyjne (z wyjatkiem procesu
budowlanego)

b) Karne, w tym karno — skarbowe

¢) Egzekucyjne w administracji lub sadowe

Czy wobec Pani/Pana zostaly wydane wyroki
w postepowaniu cywilnym lub karnym?

TAK NIE
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a) za przestgpstwa na mocy Pprzepisow
dotyczacych dziatalno$ci bankowej,
finansowej, w  dziedzinie  papierow
warto$ciowych lub ubezpieczen, badz dot.
rynkéw  papieréw  warto§ciowych  lub
papieréw wartosciowych lub instrumentéw
platniczych, w tym przepisow dotyczacych
prania pieniedzy, manipulacji na rynku,
wykorzystywania informaciji wewnetrznych
oraz lichwy,

b) za przestepstwa zwiazane z nieuczciwoscig 1
naduzyciami, oszustwa lub przestepstwa
finansowe,

¢) za przestepstwa podatkowe,

d) za inne przestgpstwa na mocy przepiséw
dot. spolek, upadlosci, niewyptacalnosci lub
ochrony konsumentéw.

e) inne istotne $rodki podejmowane obecnie
lub w okresie ostatnich 5 lat przez KNF w
zwigzku z niezgodno$ciqa z przepisami
regulujacymi  dziatlania ~ w  zakresie
bankowosci,  finanséw 1 papieréw
warto$ciowych lub ubezpieczen

Czy Pani/Pan postepuja wlasciwie w
kontaktach gospodarczych:

a) czy Pani/Pan wspolpracuje/jest gotowy na
wspolprace z organami nadzorczymi,
biegltym rewidentem, lustratorem,
Systemem Ochrony, Bankiem
Zrzeszajacym?

b) czy w ciagu ostatnich 5 lat odméwiono
Pani/Panu jakiejkolwiek rejestracii,
zezwolenia, czlonkostwa lub licencji na
prowadzenie dzialalno$ci lub firmy badz
wykonywania zawodu, odwotano, cofnigto
lub odebrano takie rejestracje, zezwolenia
czlonkostwa lub licencje?'
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C) czy w ciagu ostatnich pigciu lat nastapito
wypowiedzenie stosunku pracy lub
odwolanie ze stanowiska przed uplywem
kadencji wymagajacego zaufania (cztonek
zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, funkcje
w organach panstwowych lub
samorzadowych)?

d) czy wystapil zakaz pelnienia funkcji
kierowniczych wydany przez Sad?

Czy Pani/ Pan zostal wpisany na liste
nierzetelnych dtuznikow?

Czy Pani/ Pan zglosit wniosek o ogloszenie
upadlosci (w tym konsumenckiej)?

Czy jest Pani/Pan czlonkiem organéw
(Zarzadu, Rady Nadzorczej):

a) Banku — Uczestnika Systemu Ochrony w
tym Banku oceniajacego, w tym Banku
Zrzeszajacego
(proszg podac liczbe bankéw i funkciji):

b) Podmiotéw, w ktorych Bank Spotdzielczy
w Racigzu posiada znaczny pakiet akcji, o
ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 36
Rozporzadzenia 575/2013
(prosze¢ podac liczbe pelnionych funkcji):

Czy nie zajmuje si¢ Pani/Pan interesami
konkurencyjnymi ~ wobec Banku, a
w szczegolnosci nie uczestniczy jako wspolnik
lub  cztonek  wiladz  przedsigbiorcow
prowadzacych  dzialalno$¢  konkurencyjng
wobec Banku?
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NIEZALEZNOSC OSADU I BYCIE NIEZALEZNYM

Czy jest Pani/ Pan gotowy aktywnie
angazowa¢ sic w obowiazki czlonka Rady
Nadzorczej?

Czy spelnia Pani / Pan kryteria niezaleznosci
okreslone w art. 57 Ustawy Prawo spo6ldzielcze

Czy jest Pani/ Pan w stanie przeciwstawic si¢
grupowemu mysleniu ?

Czy posiada Pani / Pan akcje i udzialy
podmiotu prowadzacego dziatalnosc¢
konkurencyjna w stosunku do Banku?

Czy posiada Pan/ Pani osobiste lub zawodowe

powiazania z firmami §wiadczacymi ustugi dla
banku ?

Czy istnieje innego rodzaju potencjalny
konflikt interesu ?

POSWIECANIE WYSTARCZAJACE] ILOSCI CZASU PRZEZ CZEL.ONKA RADY
NADZORCZE]

Czy jest Pan /Pani w stanie wypelnia¢ swoje
obowiazki ~w  zwigckszonym = wymiarze
czasowym w okresach szczegdlnie wzmozonej
dziatalnosci ?

Czy sprawuje Pan/ Pani aktualnie funkcje
kierownicze (dyrektorskie) w:
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podmiotach finansowych — wymieni¢

podmiotach niefinansowych

Organizacjach, ktére nie daza do osiggnigcia
celéw komercyjnych

Oswiadczenia:
1. Przedstawione dane obejmuja okres biezacy oraz 5 lat wstecz do daty oceny.
2. Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

3. Otrzymalem informacje na temat przetwarzania moich danych osobowych przez Bank
Spoétdzielczy w Racigzu
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